
Traineeship Coppa
Ga je zes maanden mee op 
inkoop journey?

Julia
Julia Stuut is 27 jaar, studeerde facility management en startte in 
2020 bij Coppa. Nu is Julia medior inkoopconsultant voor het sociaal 
domein. “Ik was onder de indruk van hoe snel je dingen leert, je direct 
van meerwaarde bent en hoe tof dat voelt. Bij Coppa is geen dag 
hetzelfde en krijg je veel vrijheid om je werk in te delen. Het ene 
moment ben ik gunningscriteria aan het opstellen voor een Wmo-
aanbesteding en het volgende moment ben ik de inschrijvingen van 
welzijnswerkorganisaties aan het beoordelen.”

Diploma (bijna) op zak en affiniteit met inkoop en contract­
management? Nice, dan is het nu tijd om je rugzak te vullen met 
nieuwe skills en praktijkervaring. Tijdens het Coppa traineeship 
van zes maanden ga je samen met een ervaren consultant op 
ontdekkingstocht. Je ontmoet veel nieuwe mensen, kijkt en werkt 
mee aan aansprekende projecten, ziet verschillende organisaties 
binnen zorg en overheid en leert direct de kneepjes van het vak.

Voor wie: net afgestudeerden op wo- en hbo-niveau.

Duur: zes maanden om het inkoopvakgebied te 
ontdekken tijdens trainingen en in de praktijk. 

Beloning: een ongelofelijke ervaring, een mooi salaris 
en een top investering in je ontwikkeling.

Doel: na zes maanden gaat je reis verder als junior 
consultant met een contract voor onbepaalde 
tijd.

Wat je doet: meestruinen in de wereld van inkoop-
consultancy, kennismaken met verschillende 
collega’s en verschillende opdrachtgevers, 
bijdragen aan de zorg en het publieke 
domein en werken aan je eigen groei.

Interesse of meer informatie over dit avontuur? Neem contact 
met ons op via werken@coppa.nl. 

mailto:werken%40coppa.nl?subject=

